X@LH’O,@GSS Curriculum Vitae Giampaolo Ogliosi

INFORMAZIONI PERSONALI  GIAMPAOLO OGLIOSI

@ via Fra Bongiovanni, 1
46040 Cavriana (MN)

Sesso M | Data di nascita 15/03/1965 | Nazionalita italiana

POSIZIONE RICOPERTA

Presidente Consiglio di Amministrazione Sisam spa

ESPERIENZA
PROFESSIONALE E

Dal 1987 adoggi  Impiegato
Coldiretti — Impresa Verde - Mantova
Dal 01/10/1988 al 31/12/1991  Libero Professionista
Geometra
Da luglio 1984 a marzo 1985  Impiegato
Comune Cavriana

= Impiegato ufficio tecnico

CARICHE SOCIETARIE
GRUPPO SISAM _=u
Sisamspa Dal 21/06/2001 al 23/09/2004
Consigliere

Dal 24/09/2004 al 19/04/2007

Presidente Consiglio di Amministrazione

Dal 20/04/2007 al 23/06/2010

Presidente Consiglio di Amministrazione

Dal 24/06/2010 al 03/02/2013

Presidente Consiglio di Amministrazione

Dal 04/02/2013 a oggi

Presidente Consiglio di Amministrazione

Sisam Gestione Patrimonio s Dal 23/03/2007 al 02/09/2007
Amministratore Unico

Dal 03/09/2007 al 31/12/2010
Consigliere (Congigliere delegato dal 10/09/2007)

Dal 01/01/2011 a oggi

Consigliere delegato

Sicamsd  Dal 03/07/2007 al 09/09/2007

Amministratore Unico

Dal 10/09/2007 al 31/12/2010
Consigliere (Consigliere delegato dal 17/09/2007)

Dal 01/01/2011 a oggi

Consigliere delegato
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Sisam Servizist  Dal 22/12/2006 ad oggi
Presidente Consiglio di Amministrazione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE d
Dal 1979 al 1984  Geometra Votazione 42/60
Istituto Tecnico per Geometri Vasari — Castiglione

COMPETENZE PERSONALI I3}
Lingua madre italiano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Francese Al/2 A1l/2 A1/2 A1/2 A1/2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative = Ottime competenze comunicative acquisite durante I esperienza professionale

Competenze organizzative e

Sovrintendere, proporre strategie elaborare ipotesi progettuali
gestionali 2 prop strateg " o preg '

Elaborare progetti di riorganizzazione aziendale interna e riorganizzazione dell'architettura

societaria in generale con riferimento alle disposizioni normative.

Re-engineering (reingegnerizzazione) dei processi aziendali
Sovrintendere, proporre strategie elaborare ipotesi progettuali nel change management

(gestione del cambiamento)

Sovrintendere, proporre strategie elaborare ipotesi progettuali nel contenimento dei costi

aziendali ed altre analisi finanziarie

Competenze professionali  gqyrintendere, proporre strategie elaborare ipotesi progettuali in materia di pianificazione e

controllo della gestione aziendale.

Competenze informatiche = buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Altre informazioni .« dal 12/06/1985 « al 19/06/1990 = Consigliere Comunale
= Dal 20/06/1990 =« al 23/04/1995 = Consigliere Comunale
= Dal 24/04/1995 = al 31/12/1998 = Consigliere Comunale
= Dal 01/01/1999 « al 13/06/1999 = Consigliere Comunale
= Dal 14/06/1999 = al 13/06/2004 = Consigliere Comunale
= Dal 14/06/2004 = al 07/06/2009 = Consigliere Comunale

= Membro commissione speciale

= Dal 27/10/2006 » 2010 Comitato Provinciale INPS

Patentediguida B
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Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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