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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
Al’Assemblea dei Soci
Al Signori Soci,
Premessa

I Collegio Sindacale, nell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2021, ha svolto le funzioni previste dagli artt. 2403 e

8s. ¢.¢.; (essendo presente un Revisore regolarmente nominato)

{Relazicne ai sensi delP’art. 2429 del Codice Civile)

Nel corso dell'esercizio chiuso al 31/12/2021 Tattivita del Colflegio Sindacale & stata ispirata alle Norme di
Comportamento del Collegio Sindacale emanate dai Consiglic Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili.

B1) Attivita di vigilanza ai sensi degli artt. 2403 e ss c.c.

Abbiamo vigilato sullosservanza della legge e delfatto costitutivo e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione.

Abbiamo partecipato (sia in presenza che framite collegamento) alla maggioranza delle assemblee dei soci e
delle adunanze del Consiglio di Amministrazione, svoltesi nel rispetto delle norme statutarie, legislative e
regolamentart che ne disciplinano il funzionamento e per le quali, sulla base delle informazioni disponibili,
possiamo ragionevelmente assicurare che le azioni deliberate sono conformi alla legge ed allo statuto sociale e
non sono manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere
lintegrita del patrimonio sociale; si specifica che, nelle occasioni ove uno o pitt dei membri del Collegio non
sono potuti essere presenti, questi ultimi sono stati puntualmente aggiornati del contenuto delle riunioni
mediante [a trasmissione dei verbali delle stesse;

Abbiamo acquisito dall'organo amministrativo, anche durante le riunioni svolte, informazioni sul generale
andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulie operazioni di maggior rilievo, per le
loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla societa e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo

osservazioni particolari da riferire.
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Abbiamo acguisito conoscenza e vigilato, per guanto di nostra competenza, sull'adeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, anche con riferimento agli impatti del'emergenza da
Covid-19 sui sistemi informatici e telematici, nonché sull'affidabilita di guest'ultimo a rappresentare
correttamente | fatti di gestione, mediante l'ottenimento di informazioni dai responsabii delle funzioni e

I'esame dei documenti aziendal, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Nel corso delfesercizio, nel rispetto delle previsioni statutarie, siamo stati periodicamente informati dagli
amministratori sullandamento della gestione sociale e sulla sua prevedibile evoluzione. In tema di continuita
aziendale , abbiamo esaminato gli indicatori di rischio di crisi aziendale, illustrati dallorgano Amministrativo e
dai guali si pud ritenere che il rischio di crisi aziendale sia al momento insussistente o, comunque, non degno di
specifiche azioni di contenimento. Possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni poste in essere sono
conformi alla legge ed allo statuto sociale.

Sempre nel corsa dell'esercizio, fa societd ha svolto la propria ativita nel rispetto della normativa del settore e
in osservanza anche dei provvedimenti legisiativi varati, volti ad assicurare una gestione sempre pil efficiente
dei servizi pubblici locali di interesse economico generale a vantaggio degli utenti, degli operatori e degli Enti
locali; di cui si fa menzione anche nella relazione sulla gestione.

Non sono state riscontrate operazioni atipiche e / o inusuali, comprese quelle effeftuate con parti corretate.

L.a revisione legale dei bilancio di esercizio & stata svolta dalla societa di revisione EY S.p.a. e dalla relazione
da essa redatta non sono emerse informazioni o dati di rilievo che debbano essere evidenziati nella presente

relazione.
Non scno pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.
Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasciati dal collegio sindacale pareri previsti dalla legge.

Nel corso dell’esercizio non sono state effetiuate segnalazioni allorgano di amminisirazione ai senst e per gli
effetti di cui all'art. 15 d.l. n. 118/2021.

Nel corso dellattivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da

richiederne la menzione nella presente relazione.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Per quanto a nostra conoscenza, gli Amministratori, nella redazione dei bilancio, non hanno derogato alle

norme di legge ai sensi dellart. 2423, comma 5, c.c.

in considerazione dellespressa previsione statutaria I'assemblea ordinaria per l'approvazione del bilancio &

stata convocata entro il maggior termine di 180 giorni dalla chiusura dell'esercizio.

{ Soci, con lettera del 10 giugno 2022, hanno rinunciato espressamente ai termini previsti dall'art. 2429 ¢.c.
per il deposito della presente relazione unitaria, sollevandoci da qualsiasi contestazione.

B3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Reiazione del Collegio Sindacale 2



Per tutto quanto precede e considerando anche le risultanze det soggetto incaricato della Revisione Legale dei
conti, contenute nelia relazione che & stata messa a disposizione, non si rilevano motivi ostativi
alapprovazione del bilancio di esercizio al 31.12.2021, ne si hanno obiezioni da formulare in merito alla
proposta di deliberazione presentata dall'Organo di Amministrazione per la destinazione del risultato di

esercizio.

Prima di concludere, si ritiene doveroso rivolger un ringraziamento all'organo di amminisirazione ed al
personale della societa, per la fattiva collaborazione costantemente fornita durante le operazioni di verifica e
raccolta di infermazioni.
Castel Goffredo, 25.07.2022
il Collegio Sindacale
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Dott.ssa Giulia Avanzi (Presidente)

Dott. Maurizio Pellizzer (Sindaco Effettivo)
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Dott. Fabio Monfardini (Sindaco Effettivo)
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