Orienta PA, divisione specializzata nella ricerca e selezione, somministrazione e gestione di personale nel settore
pubblico ricerca:

1 OPERAIO RICERCA PERDITE

AZIENDA

L'OPERAIO RICERCA PERDITE, verra inserito presso SICAM SRL (Servizio ldrico Integrato Comuni Alto Mantovano)
societa interamente controllata da Sisam Spa, incaricata della gestione del servizio idrico integrato nell'Alto
Mantovano.

La posizione da ricoprire s'inserisce nell'ambito di interventi finalizzati alla riduzione delle perdite idriche nelle reti
di distribuzione dell'acqua cofinanziati con risorse rese disponibili dall'Unione Europea - Next Generation UE -
"Piano Nazionale per la ripresa e resilienza — Missione 2 — Componente 4 - Investimento 4.2", CUP
112E22000350001, Progetto PNRR M2C4-14.2_187_C "Interventi di digitalizzazione, distrettualizzazione, controllo
di perdite ed asset management per i Comuni gestiti da AIMAG, AgA e SICAM".

PROFILO
Le attivita previste dal ruolo di OPERAIO RICERCA PERDITE comprendono a titolo indicativo, ma non esaustivo:

e Ricerca perdite della rete idrica con gli strumenti in dotazione (Noise logger, geofono, correlatore)
ricevendo input dagli Addetti Modellazione Idraulica e condividendo con l'ufficio le modalita di lavoro e
gli esito dello stesso tramite la produzione di report dettagliati delle attivita;

e Installazione sul campo di misuratori di pressione portali, volti al monitoraggio delle reti, con autonomia
nell'utilizzo dei programmi di configurazione e modifica dei misuratori stessi;

e \Verifica e installazione di misuratori di portata portatili ad ultrasuoni per la verifica di misure e la
valutazione delle portate transitanti;

e Analisi dei dati di telecontrollo (portate e pressioni) sulle reti in fase di studio con interpretazione degli
stessi.

REQUISITI GENERALI
OPERAIO RICERCA PERDITE deve essere in possesso di:

1) cittadinanza italiana, o di altro Stato appartenente all'Unione Europea, o essere cittadino extracomunitario
munito di regolare permesso di soggiorno in corso di validita, che consenta l'esercizio di attivita lavorativa
subordinata;

2) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore all'eta prevista dalle norme vigenti in materia di collocamento a
riposo e, comunque, un'eta anagrafica che consenta di permanere in servizio, secondo la normativa vigente in
materia pensionistica, per almeno cinque anni, al fine di assicurare alla Societa stabilita tecnica, amministrativa
gestionale per la realizzazione dei programmi di medio periodo;

3) idoneita fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto messo a selezione, fatta
salva la tutela per persone portatrici secondo L.104/99

4) pieno godimento dei diritti civili e politici. Per i cittadini di altri Stati dell'Unione Europea e per i cittadini
extracomunitari tale requisito dovra essere posseduto nel paese di appartenenza o provenienza;



5) non avere riportato condanne penali, non essere stati dichiarati interdetti o sottoposti a misure che escludono,
secondo le norme vigenti, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;

6) non essere stati destituiti dall'impiego presso una pubblica amministrazione a seguito di procedimento
disciplinare;

7) possesso della patente di guida cat. B;

8) per gli aspiranti di sesso maschile nati prima del 31/12/1985 posizione regolare nei riguardi degli obblighi
imposti dalla legge sul reclutamento militare OPPURE posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva previsto
dagli ordinamenti del paese di appartenenza (solo per i cittadini non italiani);

9) dichiarazione circa l'eventuale esistenza di vincoli di parentela o affinita con amministratori e/o dirigenti della
societa che sara trasmessa all'lODV per la verifica di compatibilita con le procedure/protocolli aziendali;

10) italiano liv. B2.

REQUISITI PROFESSIONALI:
e Diploma di scuola secondaria di primo grado;
e Conoscenza base in materia idraulica e meccanica;
e Conoscenza dei pacchetti informaci piu utilizzati (Windows, Office ecc.);
e Facilita di apprendimento.

E gradita esperienza di almeno di 2 anni, preferibilmente nel settore dei servizi idrici o affini oppure specifica
esperienza di carattere prevalente e continuativa nell'attivita di ricerca perdite idriche occulte.

CONTRATTO
All' OPERAIO RICERCA PERDITE si offrono:

e contratto in somministrazione a tempo determinato di 12 mesi (fino al 31/03/2026)

e Orario 38,50 ore settimanali da Lunedi a Venerdi

e Retribuzione secondo CCNL Acqua e Gas liv. 3 (il trattamento economico e l'inquadramento saranno
commisurati all'effettiva esperienza)

SEDE
Castel Goffredo MN (e altre sedi dell'azienda)

Il presente annuncio € rivolto ad entrambi i sessi ai sensi della legge 903/77. Per candidarsi al presente annuncio i candidati dovranno inviare
il proprio Cv affinché siano inseriti all’interno della nostra banca dati. La presenza del candidato all’interno del database comporta che il CV
potra essere utilizzato da Orienta anche per future selezioni, le quali saranno comunicate anche tramite email. Per garantire una maggior tutela
agli interessati, accedendo alla propria area riservata sara possibile gestire i propri consensi privacy nonché effettuare autonomamente la
richiesta di cancellazione dei propri dati.

Candidandosi a questo annuncio si accetta quanto sopra e si dichiara di aver visionato linformativa Privacy presente sul sito
https://www.orienta.net/it/politica-cookies-e-privacy-policy-candidati-e-dipendenti.html



https://www.orienta.net/it/politica-cookies-e-privacy-policy-candidati-e-dipendenti.html

