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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ ESTERNA VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 
165/2001, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI UN POSTO DI 

“ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO” – CAT. D1.

L'Ambito Territoriale Ottimale (A.T.O.) n° 1 " Verbano Cusio Ossola e Pianura Novarese" intende avviare una 
procedura  di  mobilità  esterna  volontaria,  ai  sensi  dell’art.  30  del  D.Lgs.  n.  165  del  30  marzo  2001  e 
successive modifiche ed integrazioni, per la copertura, con contratto a tempo pieno e indeterminato, di un 
posto di “Istruttore Direttivo Amministrativo” - Categoria D1. 

Requisiti richiesti.

Alla procedura di mobilità possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del presente avviso, 
sono in possesso dei seguenti requisiti: 

1) essere dipendenti, in servizio con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, presso una delle 
pubbliche  amministrazioni  di  cui  all’art.  1,  comma  2  del  D.Lgs.  n.  165/2001  e  s.m.i.  con 
inquadramento nella categoria giuridica D1 del comparto Regioni – Autonomie Locali, a prescindere 
dalla posizione economica acquisita nella predetta categoria, con profilo professionale di “Istruttore 
Direttivo Amministrativo”;

2) comprovata esperienza almeno triennale nel profilo professionale richiesto;

3) essere in possesso del seguente titolo di studio:
Diploma  di  Laurea  (DL),  conseguito  con  il  vecchio  ordinamento  universitario,  ovvero  Laurea 
Specialistica/Magistrale  (LS/LM)  conseguita  con  il  nuovo  ordinamento  universitario,  rilasciati  da 
Università riconosciute a norma dell’ordinamento universitario italiano in:

• Economia  e  Commercio,  Giurisprudenza,  Scienze  Politiche,  Scienze  Economiche  e  Bancarie, 
Scienze Economiche ed Assicurative, Scienze Statistiche ed Attuariali o equipollenti;

4) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

5) non aver  riportato sanzioni  disciplinari  nei  tre  anni  precedenti  la  data di  scadenza del  presente 
avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari;

6) idoneità psico-fisica all’impiego;

7) essere in possesso del preventivo nulla osta da parte dell’amministrazione di appartenenza. 

Presentazione della domanda – Termine – Modalità

La  richiesta  di  partecipazione  alla  procedura  di  mobilità,  redatta  in  carta  semplice,  anche  utilizzando 
l’allegato schema di domanda, e debitamente firmata, dovrà essere presentata direttamente alla Direzione o 
spedita  a  mezzo  del  servizio  postale  all’indirizzo:  A.T.O.  1,  Via  dell’Industria,  31/A –  28924  Verbania 
Fondotoce  o  ancora  inoltrata  a  mezzo  fax  al  n.  0323-586505  o  via  PEC  all’indirizzo 
ato1@cert.ruparpiemonte.it

Entro le ore 13,00 del giorno 24 ottobre 2013

L’A.T.O. 1 non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta 
indicazione del recapito oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o, comunque, imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 
forza maggiore.
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Alla domanda dovranno essere allegati:

- dettagliato curriculum formativo e professionale, debitamente datato e sottoscritto, dal quale 
risultino i  titoli  di  studio conseguiti,  i  corsi di formazione svolti  e le esperienze lavorative 
effettuate,  nonché  ogni  altra  informazione  il  candidato  ritenga  utile  fornire  al  fine  della 
valutazione della richiesta;

- fotocopia del documento di identità;

- preventivo nulla osta dell’amministrazione di appartenenza.

Ai fini della presente procedura non costituiranno oggetto di esame e valutazione le eventuali domande di 
mobilità già pervenute all’Ente prima della pubblicazione del presente avviso, anche se inerenti il profilo e la 
professionalità richiesti; pertanto coloro che abbiano già presentato domanda di mobilità verso l’A.T.O. 1, 
qualora ancora interessati, dovranno ripresentarla con le modalità sopra esposte.

Ammissibilità delle istanze – Modalità di selezione

Tutte  le  istanze  pervenute  entro  il  termine indicato  saranno preliminarmente  esaminate  dal  competente 
Ufficio ai fini dell’accertamento dei requisiti richiesti e, successivamente, una Commissione appositamente 
individuata procederà tramite colloquio all’individuazione delle professionalità idonee a ricoprire la specifica 
posizione lavorativa. 

I candidati che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di esclusione dovranno presentarsi al colloquio, 
la cui sede, data e ora di svolgimento saranno rese note mediante pubblicazione sul sito Internet dell’A.T.O. 
1 all’indirizzo www.ato1acquepiemonte.it, entro 15 giorni dalla scadenza del presente bando. Tale forma di 
pubblicità avrà valore di notifica ad ogni effetto di legge.

Il  colloquio,  finalizzato  al  riscontro  delle  conoscenze  e  competenze  acquisite  in  relazione  al  profilo 
professionale da ricoprire, verterà sulle seguenti materie:

- ordinamento degli Enti Locali

- legislazione Statale-Regionale in materia di AATO

- legislazione in materia di risorse idriche ed ambientali, con particolare riferimento al servizio idrico 
integrato

- principi di contabilità aziendale

- verifica della conoscenza dell’uso delle applicazioni informatiche più diffuse.

Per  la  valutazione dei  candidati  la  Commissione disporrà di  30 punti  attribuibili  in  relazione al grado di 
complessiva rispondenza ai sopra indicati requisiti di conoscenze e competenze acquisite, come segue:

- da punti 25 a 30: di grado ampiamente elevato o eccellente ed esaustivo;

- da punti 21 a 24: di significativa o discreta ampiezza e adeguatezza;

- da punti 18 a 20: di sufficiente adeguatezza;

- da punti 1 a 17: scarsa o ridotta rispondenza.

Il punteggio minimo per l’idoneità è di 21/30.
Le valutazioni della Commissione sono insindacabili.
In caso di parità nella valutazione si applicheranno i criteri di preferenza stabiliti dal D.P.R. 487/1994.

Dell’esito finale della procedura verrà data comunicazione sul sito Internet dell’Ente.
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La procedura di valutazione di cui al presente avviso è esclusivamente finalizzata alla scelta dei candidati in 
possesso  delle  caratteristiche  più  adeguate  rispetto  alla  figura  professionale  da  ricoprire,  escludendo 
pertanto la formazione di una graduatoria utilizzabile per la copertura di altri posti.
L’Ente si riserva comunque la possibilità di non procedere ad alcuna assunzione, qualora dall’espletamento 
della procedura non emergano candidati in possesso della professionalità e della preparazione necessarie 
alla copertura del posto medesimo e ove sopravvengano circostanze che, a suo insindacabile giudizio, siano 
valutate ostative al prosieguo della procedura in parola. 

Il  presente  avviso  è  emanato nel  rispetto delle  pari  opportunità  tra  uomini  e  donne,  ai  sensi  D.Lgs.  n. 
198/2006.

Assunzione 

Qualora la  selezione si  concluda con esito positivo,  il  candidato sarà invitato a sottoscrivere il  previsto 
contratto individuale di lavoro.
L’Ente si riserva di non procedere all’assunzione qualora la decorrenza del trasferimento risulti incompatibile 
con le esigenze organizzative.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, l’A.T.O. 1 si impegna a rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite 
dal  candidato.  Tutti  i  dati  personali  forniti  dai  candidati  saranno  trattati  esclusivamente  per  le  finalità 
connesse  e  strumentali  all’espletamento  della  procedura  concorsuale  ed  alla  eventuale  successiva 
stipulazione e gestione del contratto individuale di lavoro.
Titolare del  trattamento è l'Ambito Territoriale Ottimale (A.T.O.)  n°  1 "  Verbano Cusio Ossola e Pianura 
Novarese" - Piazza Matteotti 1 – 28100 NOVARA.
Per  quanto non espressamente  previsto  nel  presente  avviso si  intendono qui  richiamate  le  disposizioni 
legislative, contrattuali e regolamentari vigenti in materia.

Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi agli Uffici dell’A.T.O. 1 – Via dell’Industria, 31/A – 
28924 Verbania Fondotoce  (tel. 0323-586555 ato1@ato1acquepiemonte.it).

Data 23.09.2013

IL DIRETTORE

  (Ing. Paolo CERRUTI)


