
Comune di San Cono 
San Cono (CT) 

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 ­ Contratt ist i ­ Periodo elaborato: [ Gennaio 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
Ufficio  Dipendenti  Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON 

Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  %  Ferie NON  Ferie NON  GODUTE 
nel mese  Totali  Totali  Totali  godute A.P.  godute A.P.  A.P.  % 

01  Area Amministrativa  17  18,41  43  313  270  87  13  95  126  75,4 
02  Area Tecnica  6  19,83  26  119  93  79  21  55  66  83,3 
03  Area Vigilanza  5  26,00  14  130  116  90  10  121  138  87,7 
04  Area Socio­Assistenza  3  18,00  12  54  42  78  22  5  9  55,6 
05  Area Finanziaria  3  19,33  6  58  52  90  10  26  30  86,7 

TOTALI  34  19,82  101  674  573  86  14 

Pagina 1 di 1  venerdì 8 febbraio 2013



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - Contrattisti - Periodo elaborato: [ Febbraio 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 17 16,71 48 284 236 84 16 79 126 62,7 
02 Area Tecnica 6 18,00 9 108 99 92 8 54 66 81,8 
03 Area Vigilanza 5 24,00 12 120 108 90 10 121 138 87,7 
04 Area Socio-Assistenza 3 16,00 8 48 40 84 16 4 9 44,4 
05 Area Finanziaria 3 17,33 1 52 51 99 1 25 30 83,3 
 TOTALI 34 18,00 78 612 534 88 12 

 Pagina 1 di 1 lunedì 4 marzo 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - Contrattisti - Periodo elaborato: [ Marzo 2013 ] 

SETTIM ANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE  RESTAN TI  TOTALE  FERIE NON   Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 17 17,53 49 298 249 84 16 57 126 45,2 
02 Area Tecnica 6 19,00 32 114 82 72 28 24 66 36,4 
03 Area Vigilanza 5 26,00 51 130 79 61 39 71 138 51,4 
04 Area Socio-Assistenza 3 16,33 12 49 37 76 24 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 18,00 1 54 53 99 1 24 30 80 
 TOTALI 34 18,97 145 645 500 78 22 

 Pagina 1 di 1 mercoledì 3 aprile 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - P.U.C. - Periodo elaborato: [ Aprile 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 17 16,76 36 285 249 88 12 49 126 38,9 
02 Area Tecnica 6 18,17 13 109 96 89 11 14 66 21,2 
03 Area Vigilanza 5 24,00 39 120 81 68 32 38 138 27,5 
04 Area Socio-Assistenza 3 16,00 7 48 41 86 14 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 17,33 2 52 50 97 3 20 30 66,7 
 TOTALI 34 18,06 97 614 517 85 15 

 Pagina 1 di 1 mercoledì 8 maggio 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - P.U.C. - Periodo elaborato: [ Maggio 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 15 19,07 43 286 243 85 15 13 85 15,3 
02 Area Tecnica 8 19,62 25 157 132 85 15 44 107 41,1 
03 Area Vigilanza 5 26,00 7 130 123 95 5 31 138 22,5 
04 Area Socio-Assistenza 3 17,33 8 52 44 85 15 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 19,00 8 57 49 86 14 17 30 56,7 
 TOTALI 34 20,06 91 682 591 87 13 

 Pagina 1 di 1 martedì 4 giugno 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - P.U.C. - Periodo elaborato: [ Giugno 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 16 17,25 41 276 235 86 14 10 90 11,1 
02 Area Tecnica 7 17,86 5 125 120 96 4 26 102 25,5 
03 Area Vigilanza 5 25,00 15 125 110 88 12 17 138 12,3 
04 Area Socio-Assistenza 3 16,00 5 48 43 90 10 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 17,33 15 52 37 72 28 14 30 46,7 
 TOTALI 34 18,41 81 626 545 88 12 

 Pagina 1 di 1 venerdì 5 luglio 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - P.U.C. - Periodo elaborato: [ Luglio 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 16 19,88 29 318 289 91 9 6 90 6,7 
02 Area Tecnica 7 20,57 22 144 122 85 15 22 102 21,6 
03 Area Vigilanza 5 27,00 23 135 112 83 17 19 138 13,8 
04 Area Socio-Assistenza 3 18,67 13 56 43 77 23 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 20,00 11 60 49 82 18 4 30 13,3 
 TOTALI 34 20,97 98 713 615 87 13 

 Pagina 1 di 1 lunedì 5 agosto 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - P.U.C. - Periodo elaborato: [ Agosto 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %   ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 15 17,80 103 267 164 62 38 0 81 0 
02 Area Tecnica 7 17,00 28 119 91 77 23 3 102 2,9 
03 Area Vigilanza 5 26,00 26 130 104 80 20 8 138 5,8 
04 Area Socio-Assistenza 3 16,33 18 49 31 64 36 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 18,00 13 54 41 76 24 0 30 0 
 TOTALI 33 18,76 188 619 431 70 30 

 Pagina 1 di 1 lunedì 2 dicembre 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - P.U.C. - Periodo elaborato: [ Settembre 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %   ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 15 17,80 48 267 219 83 17 0 81 0 
02 Area Tecnica 7 16,71 25 117 92 79 21 3 102 2,9 
03 Area Vigilanza 5 25,00 10 125 115 92 8 8 138 5,8 
04 Area Socio-Assistenza 3 16,67 3 50 47 94 6 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 18,00 13 54 41 76 24 0 30 0 
 TOTALI 33 18,58 99 613 514 84 16 

 Pagina 1 di 1 giovedì 5 dicembre 2013 



 Comune di San Cono 
 San Cono (CT) 
 RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 - P.U.C. - Periodo elaborato: [ Ottobre 2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
 Ufficio Dipendenti Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %   ASSENZE  RESTANTI  TOTALE  FERIE NON  
 Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % Ferie NON  Ferie NON  GODUTE  
 nel mese Totali Totali Totali godute A.P. godute A.P. A.P.  % 
01 Area Amministrativa 15 19,87 49 298 249 84 16 0 81 0 
02 Area Tecnica 7 18,29 6 128 122 96 4 3 102 2,9 
03 Area Vigilanza 5 27,00 6 135 129 96 4 8 138 5,8 
04 Area Socio-Assistenza 3 19,00 6 57 51 90 10 0 9 0 
05 Area Finanziaria 3 20,33 7 61 54 89 11 0 30 0 
 TOTALI 33 20,58 74 679 605 90 10 

 Pagina 1 di 1 giovedì 5 dicembre 2013 



Comune di San Cono 
San Cono (CT) 

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 ­ P.U.C. ­ Periodo elaborato: [ Novembre ­  2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
Ufficio  Dipendenti  Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE 

Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % 
nel mese  Totali  Totali  Totali 

01  Area Amministrativa  16  16,38  44  262  218  84  16 
02  Area Tecnica  7  17,29  11  121  110  91  9 
03  Area Vigilanza  3  25,00  5  75  70  94  6 
05  Area Finanziaria  7  17,14  14  120  106  89  11 

TOTALI  33  17,52  74  578  504  88  12 

Pagina 1 di 1  lunedì 10 febbraio 2014



Comune di San Cono 
San Cono (CT) 

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09] 

Azienda: 02 ­ P.U.C. ­ Periodo elaborato: [ Dicembre ­  2013 ] 

SETTIMANA LUNGA 
Ufficio  Dipendenti  Giorni  Giorni  Giorni  Giorni  PRESENZE %  ASSENZE 

Lavorativi  Assenza  Lavorativi  Presenza  % 
nel mese  Totali  Totali  Totali 

01  Area Amministrativa  16  16,12  63  258  195  76  24 
02  Area Tecnica  7  17,29  27  121  94  78  22 
03  Area Vigilanza  3  24,00  8  72  64  89  11 
05  Area Finanziaria  7  16,86  35  118  83  71  29 

TOTALI  33  17,24  133  569  436  77  23 

Pagina 1 di 1  lunedì 10 febbraio 2014
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