	C O M U N E   D I   S A N   C O N O
(Città Metropolitana di Catania )

A T T O    D E L    S I N D A C O

                               N°_1__ del 7/01/2020_

 OGGETTO : Conferimento incarico di posizione organizzativa alla d.ssa Scibetta Marianna per la gestione del Servizio Socio-Assistenziale.




Premesso :
Che in esecuzione al piano del fabbisogno del personale 2019/2021 veniva avviata la procedura di copertura del posto vacante di assistente sociale cat. D mediante stabilizzazione del personale avente i requisiti di cui all'art.4,comma 6 quater del D.L.101/2013, come prorogato dall'art.1,comma 812 della legge 27/12/2017, n.205;

Che con determina del Responsabile del servizio n. 252 del 21/11/2019 viene concluso il procedimento concorsuale con la determinazione di assumere la Sig.ra Scibetta Marianna;

Che in data 23/12/2019 la d.ssa Scibetta Marianna ha sottoscritto il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato e parziale con immissione in servizio a decorrere dal 31/12/2019;

Che in data 31/12/2019 viene a scadere il rapporto a termine instaurato con il dott. Randazzo Giovanni, con relativa attribuzione della posizione organizzativa;

Vista la delibera di Giunta Comunale n.51 del 20/06/2019  con la quale è stata ridefinita l'area delle posizioni organizzative ai sensi dell'art.14 del CCNL del 21/05/2018;

Visto il proprio atto n. 14 dell'8/07/2019 di nomina dei responsabili e attribuzione della relativa retribuzione di posizione, determinata dal Nucleo di valutazione secondo i criteri predeterminati dall'art.39 del Regolamento dei servizi;

Visti gli artt. 13,14,15 del CCNL 21/05/2018

Visti gli artt.30 e 39  del Regolamento di organizzazione dei servizi e degli uffici;

Visti altresì gli artt.50,107 e 109 del T.U.n.267/2000;

                                                       D E T E R M I N A

1) Di attribuire alla d.ssa Scibetta Marianna, neo- assunta a tempo indeterminato e part time a 18 ore con il profilo di Assistente Sociale cat D,  l’incarico di posizione organizzativa relativa al Servizio Socio Assistenziale , comprendente le responsabilità gestionali di cui all’art.107 del T.U.n.267/2000.

2)  Di dare atto che alla stessa  spetta il 50% della retribuzione di posizione, in proporzione alla prestazione lavorativa.

                                                                               IL SINDACO

                                                                         -f.to Salvatore Barbera -
