COMUNE DI PIOVERA

DESTINAZIONE FONDO CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 2013

IMPORTO
SEZIONE 1 - Destinazioni di natura obbligatoria non disponibili alla contrattazione integrativa
Progressioni economiche orizzontali ( anni 2000-2008) incluso Ex LED € 7.698,30
Indennita di comparto € 1.487,88
Indennita di rischio (art. 41 CCNL 22/01/2004) €. 345,20
Totale utilizzo risorse sezione 1 €9.531,38
SEZIONE 2 - Destinazioni specificamente regolate dal CCDI
Turno e Maggiorazioni €.2.030,41
Specifiche responsabilita
Disagio €.1.000,00
Specifiche disposizioni di legge - Art. 92 DLGS 163/2006 € 696,61
Specifiche disposizioni di legge - Censimenti
Produttivita'
Totale utilizzo risorse sezione 2
SEZIONE 3 - Totale destinazioni da regolare €.114,62
SEZIONE 4 - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa a €0,00
Destinazioni regolate dal contratto integrativo b
Somme ancora da destinare c
TOTALE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO d €.13.373,02




