COMUNE DI PIGNONE

PROVINCIA DELLA SPEZIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 38 /2014
Relatore: PRESIDENTE MARA BERTOLOTTO
OGGETTO: Assegnazione dei mezzi finanziari: Piano delle risorse finanziarie e degli obiettivi  (P.R.O.) CON DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI E TRAGUARDI AMBIENTALI - ESERCIZIO 2014
L'anno duemilaquattordici, il giorno ventidue (22) del mese di Novembre, in Pignone e nel Palazzo del Comune si è riunita la Giunta Comunale.

Partecipa, con funzioni  consultive, referenti e di assistenza, il  Segretario comunale : Dr. Ciriaco di Talia
Presidente : Mara BERTOLOTTO 


Alle ore 11,00 il Presidente, riconosciuta la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta

.....


Al momento della votazione sull'argomento in oggetto,  viene accertata come dal seguente prospetto la presenza in aula dei componenti la Giunta Comunale:

____________________________________________________________________

   Generalità                               
Funzione

____________________________________________________________________

BERTOLOTTO MARA                       
Sindaco                    


PELLISTRI Rinaldo
Assessore - Vicesindaco   


BERTOLOTTO Andrea
Assessore




___________________________________________________________________                       

PRESENTI                       
                                         ASSENTI  

Assegnazione dei mezzi finanziari: Piano delle risorse finanziarie e degli obiettivi  (P.R.O.) CON DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI E TRAGUARDI AMBIENTALI - ESERCIZIO 2014
LA GIUNTA COMUNALE 

PREMESSO 
CHE, con deliberazione C.C. n.  27 del 28/07/2014, è stato approvato il Bilancio di previsione  per l’esercizio in corso ed il Bilancio pluriennale 2014/2017;

CHE, con deliberazione di C.C n. 31 del 27/09/2014 di approvazione della verifica degli equilibri di bilancio e ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi si è dato atto dell’equilibrio finanziario complessivo;
RILEVATO:

CHE, ai sensi dell’art. 169 del T.U.E.L., approvato con D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, gli Enti Locali con oltre 15.000 abitanti, sulla base del Bilancio di previsione annuale deliberato dal Consiglio, devono definire, prima dell’inizio dell’esercizio, il Piano esecutivo di gestione, determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli stessi, unitamente alle risorse necessarie, ai responsabili dei servizi;

CHE questo Comune, avente una popolazione  inferiore a 15.000 abitanti non è tenuto alla formazione del documento di cui sopra;

CHE tuttavia, ai sensi del T.U.E.L., è comunque necessario assegnare le risorse finanziarie ai responsabili dei servizi, attuando quanto previsto in sede di bilancio, ai sensi dell’art. 165 comma  9 del T.U.E.L. medesimo;

VISTI i Decreti sindacali nn.  14 e 15  in data 05/07/2014, di nomina degli attuali responsabili degli uffici e dei servizi, con il quale sono stati  definiti gli incarichi dirigenziali, confermando al Dr. Bertolotto Dario la responsabilità  e direzione dei servizi dell’area contabile  - amministrativa e all’Arch. Costi Paolo la responsabilità  e direzione dei servizi  dell’area tecnica;

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 93 del 26/11/2005 con cui l’assetto organizzativo dell’ente è stato adeguato mediante indicazione delle responsabilità e competenze derivanti dal SGA; 

VISTA la deliberazione G.C. n. 1 del 04/01/2014, relativa al regime transitorio dell’attività gestionale, nelle more dell’approvazione del bilancio, a seguito della proroga del relativo termine di approvazione;

CONSIDERATO che l’assegnazione delle risorse sulla base del bilancio approvato  riguarda l’intero ammontare delle stesse e pertanto, nel computo delle risorse disponibili, dovrà tenersi conto dei provvedimenti già adottati sulla base della suddetta disciplina transitoria; 

RICHIAMATA la deliberazione  di C.C. n. 12 del 16/06/2010, di approvazione del documento della politica ambientale;

RILEVATO

CHE ad ogni P.R.O. corrisponde una specifica unità operativa;

CHE  la sommatoria dei Piani riferiti alle unità operative costituisce il P.R.O. generale del Comune;

CHE per ogni singolo P.R.O. si definisce quanto segue:


1.   la descrizione dell’attività espletata;

2. gli obiettivi di gestione affidati al Responsabile dell’unità operativa con  la quantificazione, nell’ambito del range predefinito  (da 1 a 3),  degli indicatori ponderali che il sistema di valutazione assegna  alla  competenza della Giunta comunale (importanza strategica e Significatività per miglioramento;
3. le dotazioni finanziarie assegnate al Responsabile medesimo per il raggiungimento degli obiettivi;

RILEVATO altresì che
 il contenuto finanziario del P.R.O. collima esattamente con le previsioni finanziarie del bilancio annuale 2013 e che gli obiettivi di gestione delle unità operative sono coerenti con i programmi illustrati nella relazione previsionale e programmatica;

RILEVATO  che, agli effetti funzionali e procedurali, l’attività di coordinamento tra le unità operative è svolta dal Segretario comunale, il quale vigilerà  affinché  la  gestione  si svolga secondo  le prescrizioni  normative  e nel rispetto degli atti di programmazione; 

VISTO inoltre il C.C.N.L. dei Segretari Comunali e Provinciali per il quadriennio normativo 1998/2001 e per i bienni economici 1998/1999 e 2000/2001 come integrato dal:

· C.C.N.L. sottoscritto in data 08/03/2008 per il quadriennio normativo 2002/2005 e per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005;

· C.C.N.L. sottoscritto in data 14/12/2010 per il quadriennio normativo 2006/2009 e per il biennio economico 2006/2007;

· C.C.N.L. sottoscritto in data 01/03/2011 per il biennio economico 2008/2009;

RILEVATO che, a norma dell’art. 42 del suddetto contratto compete ai segretari comunali, con risorse a carico del bilancio, un compenso annuale, denominato retribuzione di risultato, di  importo non eccedente il 10% del monte salari riferito al segretario nell’anno di riferimento, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati e tenendo conto del complesso degli incarichi aggiuntivi eventualmente conferiti; 
RITENUTO di individuare gli obiettivi specifici su cui parametrare il compenso di cui sopra, dando atto che, trattandosi di segreteria convenzionata, il monte salari va riferito alla quota di partecipazione alla spesa relativa a questo Comune, che è di 1/3;

ATTESO che non sono stanziate risorse a tal fine;

RITENUTO di individuare comunque gli obiettivi specifici su cui parametrare in linea teorica il compenso di cui sopra; 

PRESO ATTO che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell’art. 49, comma 1 del TUEL, approvato con D.Lgs 18/08/2000 n. 267, come modificato dall’art. 3, comma 2, del D.L. 174/2012, sono stati acquisiti i pareri favorevoli, inseriti nella stessa deliberazione, rilasciati da:

· Responsabile dei Servizi dell’Area Contabile e Amministrativa, dr. Bertolotto Dario, in ordine alla regolarità tecnica;
· Responsabile dei Servizi dell’Area Contabile e Amministrativa, dr. Bertolotto Dario, in ordine alla regolarità contabile;

Con  voti  unanimi e favorevoli;

DELIBERA

1. Di richiamare la premessa narrativa a far parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

2. Di approvare il Piano delle risorse finanziarie e degli obiettivi (P.R.O.) per l’esercizio 2014 rappresentato dal documento allegato, quale parte integrante, al presente provvedimento;

3. Di dare atto che il Piano medesimo è stato definito conformemente alla previsioni finanziarie del Bilancio preventivo;
4. Di determinare, con il suddetto Piano, gli obiettivi di gestione per l’attuazione dei programmi stabiliti con la Relazione previsionale e programmatica approvata dal Consiglio Comunale in allegato al Bilancio di previsione 2014; 
5. Di approvare, nei termini specificati con riferimento a ciascun obiettivo indicato nel P.R.O., la quantificazione degli indicatori ponderali che il sistema di valutazione assegna  alla  competenza della Giunta comunale (importanza strategica e Significatività per miglioramento;
6. Di dare atto  che l’assegnazione delle risorse sulla base del bilancio approvato  riguarda l’intero ammontare delle stesse e pertanto, nel computo delle risorse disponibili, dovrà tenersi conto dei provvedimenti già adottati sulla base della disciplina transitoria  di cui alla deliberazione G.C. 1/2014  richiamata in premessa;

7. Di dare atto che, in base al combinato disposto di cui agli artt 107 e 109 del più volte citato T.U.E.L., spettano ai responsabili dei servizi tutti i compiti compresa l’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che impegnano l’Amministrazione verso l’esterno, non rientranti fra le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo e non riservati al segretario comunale;

8. Di dare atto che il presente P.R.O riguarda gli interventi indicati nel loro complesso, senza  numerazione e/o codificazione delle singole voci  e pertanto consente ai responsabili dei servizi di spostare cifre da una voce all’altra nell’ambito di ciascun intervento senza richiedere alla Giunta di modificare il PRO medesimo;

9. Di disporre, ai fini di semplificazione degli adempimenti, l’espletamento di unica procedura di spesa, qualora si tratti di acquisire beni o servizi della stessa tipologia ma interessanti   servizi  facenti capo a diverse unità operative; l’unità competente sarà individuata di regola in base alla prevalenza dell’importo. Eventuali discordanze saranno decise dal segretario comunale. Per le procedure relativamente alle quali  permane la necessità di atto deliberativo, lo stesso organo deliberante potrà  dare indicazioni circa l’ U.O.  competente per gli adempimenti conseguenti.

10. Di approvare, unitamente al P.R.O., per quanto esposto in premessa, gli obiettivi specifici su cui parametrare, in linea teorica,  il compenso dovuto al segretario comunale a norma delle disposizioni di CCNL di cui in premessa, dando atto che il bilancio non dispone di risorse a tal fine stanziate.

11. Di dare atto che  il PRO è  raccordato  con le disposizioni del SGA.

Con separata, unanime, favorevole votazione, il presente provvedimento è dichiarato immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del  T.U.E.L.

Letto, confermato, sottoscritto
PARERI 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE G.C. n. 
Oggetto deliberazione proposta: Assegnazione dei mezzi finanziari: Piano delle risorse finanziarie e degli obiettivi  (P.R.O.) CON DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI E TRAGUARDI AMBIENTALI - ESERCIZIO 2014    

Il Responsabile dei servizi dell’area contabile – amministrativa, per quanto concerne la regolarità tecnica, esprime parere:  FAVOREVOLE
Pignone, 22/11/2014
         IL RESPONSABILE DEI SERVIZI

 DELL’AREA CONTABILE – AMMINISTRATIVA  






  






                   (f.to dr. Bertolotto Dario)

Il Responsabile del servizio finanziario, per quanto  concerne  la  regolarità  contabile,  
attesta, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolare copertura finanziaria della spesa in esame che potrà essere imputata:

a) per €. ………………..…….……al Capitolo ………………..……. Cod. imp. …………

b) per €.…………………..………..al Capitolo …………………..…. Cod. imp. ….……..

c) per €. ……………………...……al Capitolo ……………………... Cod. imp. …………

d) per €. ……………………..….…al Capitolo ……………………... Cod. imp. …………

Pignone,
22/11/2014
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 








  (f.to dr. Bertolotto Dario)

FIRME

IL SEGRETARIO COMUNALE             
        


                 IL PRESIDENTE

F.to Ciriaco DI TALIA




                            F.to Sindaco Mara BERTOLOTTO
_______________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione è stata pubblicata in data odierna all'Albo del Palazzo comunale e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi.

Pignone, 27 novembre 2014



                            IL SEGRETARIO COMUNALE









 
          F.to Ciriaco DI TALIA
_______________________________________________________________________________________

Copia conforme all'originale per uso amministrativo

Pignone, 27/11/2014

             
                                         IL SEGRETARIO COMUNALE









          
 F.to Ciriaco DI TALIA


_______________________________________________________________________________________

La presente deliberazione  è dichiarata immediatamente  eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4,  del Decreto  Legislativo  18/08/2000  n. 267.

                                       




           IL SEGRETARIO COMUNALE









              F.to Ciriaco DI TALIA
_______________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione è di​venuta esecutiva il 09/12/2014 ai sensi dell'art. 134 del Decreto Legislativo  18/08/2000  n. 267.

                                        




                IL SEGRETARIO COMUNALE









                   F.to Ciriaco DI TALIA
_______________________________________________________________________________________

Comunicata ai capigruppo (prot. n. 2045/2014)                                  IL SEGRETARIO COMUNALE









                    F.to Ciriaco DI TALIA
_______________________________________________________________________________________
