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CRITERI DI VALUTAZIONE

VERBALE N.1 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO

PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO (36 mesi) E '

PARZIALE (18h settimanali) DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO — CATEGORIA 7%
=

GIURIDICA D.
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I1 giorno 14.04.2022 alle ore 09:30 presso la sede del Comune di Pignone, via Casale 89, nell’Ufficio \_5
del Segretario comunale, si ¢ riunita la Commissione del concorso pubblico di cui all’oggetto, '
nominata con determinazione n.32 del 08.03.2022 a firma del Responsabile del Servizio Personale,
nelle persone di:
e [Laura Castagna — Segretario comunale del Comune — Presidente; b
e (laudia Donati — Responsabile del Comune di Luni P.O. — Membro esperto esterno;
e Alessandra Pasquali — Responsabile del Comune di Calice al Cornoviglio P.O. — Membro
esperto esterno.

Le funzioni di segretario della commissione sono svolte da Fabiola Ferraro, dipendente a tempo
indeterminato del Comune di Pignone, categoria giuridica D.

Alle ore 09:40, nel proprio ufficio (Ufficio del Segretario comunale), il Presidente dichiara aperta la
seduta riservata, constata la regolarita della seduta e comunica alla Commissione I’elenco dei
candidati ammessi al concorso, giusta determinazione del Responsabile del Personale n. 30 del
08.03.2022.

I singoli componenti della Commissione, ivi inclusa la segretaria verbalizzante, presa visione
dell’elenco dei candidati ammessi al concorso, rilasciano le dichiarazioni (Allegato 1) che non
sussistono situazioni di incompatibilita con i concorrenti ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
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La Commissione, presa visione del bando di concorso, prende atto che lo stesso prevede
I’espletamento di un’unica prova orale, che vertera sulle materie elencate nel bando.

Nel corso della prova orale la Commissione dovra inoltre accertare un’adeguata conoscenza della
lingua inglese e delle conoscenze informatiche da parte del candidato.

Per il superamento della prova i candidati dovranno riportare un punteggio non inferiore a 21/30.

La Commissione procede quindi alla determinazione dei criteri e delle modalita di valutazione della
prova concorsuale, al fine di assegnare i punteggi.

Con riferimento alla prova la Commissione, visto I’art. 61 del Regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi, decide che ad ogni candidato ammesso al colloquio saranno rivolte n. tre
domande vertenti sulle materie previste nel bando e individuate mediante estrazione a sorte; prima
dell’inizio della prova orale la Commissione predisporra gruppi di tre domande, pari al numero dei
concorrenti ammessi aumentato di uno.

La Commissione procedera al sorteggio del nominativo di un candidato per individuare 1’ordine di
chiamata dei candidati.

La prova orale si svolgera nella sala consigliare aperta al pubblico; la prova si intendera superata con
una votazione di almeno 21/30.
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In occasione della prova, la Commissione provvedera ad accertare un’adeguata conoscenza della
lingua inglese e delle conoscenze informatiche da parte del candidato come segue:

- lingua inglese: la Commissione richiedera ai candidati di leggere e tradurre un testo dall’inglese
all’italiano;

- conoscenze informatiche: la Commissione chiedera ai candidati, previo accesso al PC, di elaborare
un foglio di calcolo, conforme a quello predisposto nella stessa data fissata per la prova orale dal
personale addetto.

Ai fini della valutazione, la Commissione stabilisce di attribuire ai quesiti lo stesso peso e pertanto di
attribuire ad ogni risposta il punteggio massimo di 10/30; ogni risposta sara quindi valutata sulla base
dei seguenti criteri e scale di giudizio:

A. completezza della risposta;

B. competenza sull’argomento;

C. capacita espositiva;

- Insufficiente (lllustrazione frammentaria, gravemente lacunosa e/o confusa): < 6 punti;

- Sufficiente (lllustrazione essenziale, poco approfondita, ma comunque aderente al tema): 6 — 6,9
punti;

- Discreto (illustrazione soddzsfacente) 7 —7.,9 punti;

- Buono (illustrazione completa): 8 — 8,9 punti;

- Ottimo (illustrazione approfondita e fluida): 9 — 10 punti.

La seduta ¢ tolta alle ore 10:00.
Letto, confermato e sottoscritto.
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE

Avv. Laura Castagna — Presidente ( /1

Arch. Claudia Donati — Componente

Geom. Alessandra Pasquali — Componente W“

Dott.ssa Ferraro Fabiola - Segretaria @‘@ 3@; S
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