[bookmark: _Hlk23971692]Avviso pubblico per la ricerca di personale per lo svolgimento di
lavoro part time/full time CCNL COMMERCIO - tempo determinato, 4° livello, per la gestione dei servizi turistici di Monteriggioni, per una durata di graduatoria di un anno.



Alla Monteriggioni AD 1213 s.r.l.
Via Cassia Nord, 150
53035 Monteriggioni
Il/la sottoscritto/a_________________________________________
Nato/a a_________________________________________
il _________________________________________
Residente in_________________________________________
Via/Piazza_________________________________________
n. _________________________________________
Codice Fiscale n. _________________________________________
Telefono _________________________________________
Indirizzo mail_________________________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare, alla selezione, di cui Avviso pubblico per la ricerca di personale per lo svolgimento di lavoro part time/full time CCNL COMMERCIO - tempo determinato, 4° livello, per la gestione dei servizi turistici di Monteriggioni, per una durata di graduatoria di un anno.
In particolare chiede di essere valutato ai fini dell’inserimento nella graduatoria che avrà durata di 1 anno.

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni stabilite dal codice penale e dalle leggi
in materia per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, ai sensi degli art. 75 e 76 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
di possedere i seguenti requisiti:

· cittadinanza italiana
oppure (da compilarsi per i cittadini di uno Stato dell’Unione Europea)
· cittadinanza del seguente Stato membro dell’Unione Europea ______________________
oppure (da compilarsi per i cittadini di uno Stato fuori dall’Unione Europea)
· essere in possesso del permesso di soggiorno in corso di validità; rilasciato il _____________________dall’autorità _____________________con scadenza_____________________ 

· Aver assolto gli obblighi scolastici

· Età non inferiore agli anni 18;

· Idoneità psico-fisica all'impiego nel profilo di cui si tratta;

· Non essere esclusi dal godimento del diritto di elettorato attivo;

· □ Non avere riportato condanne penali
□ Non avere riportato le seguenti condanne penali (indicare quali e se è stata ottenuta la riabilitazione)
______________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________

· Non essere stati destinatari di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti di impiego

· pubblico comminati per insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti;
· di possedere il seguente titolo di studio__________________________________ conseguito il
______ presso il seguente Istituto________________________ con sede in _____________con
votazione __________;

· di essere in possesso della patente di guida di categoria “B” e di essere disponibile alla guida.

Dichiara, ai fini dell’ulteriore attribuzione del punteggio di essere in possesso dei seguenti titoli:



1-	Diploma Superiori                                                                    si              no                                                                                                            

2-	Laurea                                                                                                                                        
         A.1) Laurea triennale -                                                                      si              no  

         A.2) Laurea specialistica -                                                                  si              no  

         Oppure
        B) Laurea Vecchio Ordinamento -                                                     si              no  


3-	Abilitazione  di Giuda Turistica                                                    si              no                                                                                

[bookmark: _Hlk23972241]4-   Corsi o titoli abilitativi nelle materie inerenti al bando                       si              no                                                    
se si quali?
 …………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………….
5-	Conoscenza di almeno due lingue straniere di cui una è l’inglese             si              no                                                                                                             

6-	Conoscenza di ulteriori lingue straniere -2 punti/lingua                            si              no                                                                                                       se si, quali?
 …………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………….


7-	Esperienza nel campo turistico                                                 si              no      

Se si, quanti anni?   ………………………………………………………………………………….                                                                                                        

8-  Esperienza lavorativa nelle strutture alberghiere                                       si        no   


9-	Esperienza nell’organizzazione degli eventi –                                   si        no

Se si, quanti anni?    ………………………………………………………………………………..      
                                                                                                 

10- Aver già lavorato per la soc.Monteriggioni AD 1213 srl, sia direttamente o indirettamente 

tramite società che hanno fornito servizi alla stessa.                                       si          no

                                              
11- Essere disponibile alla reperibilità fuori dall’orario lavorativo e al lavoro in turni diurni e 

notturni e nei fine settimana, in base alle  richieste aziendali;                    si             no



Data __________________________



Firma

___________________________




(allegare fotocopia documento di identità e curriculum vitae)
