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Avviso pubblico per la ricerca di 1 unità lavorativa per lo svolgimento di 

lavoro part time CCNL, tempo indeterminato, 5° livello-servizi 

complementari. 

 

L’Amministratore unico della società Monteriggioni AD 1213 s.r.l. 

 

Visto 

Il Regolamento per il reclutamento e la selezione del personale adottato dalla Società 

Monteriggioni A.D. 1213 s.r.l. con delibera del CDA del 17/07/2017 

Rende noto che 

È indetta una selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e 

parziale a 36 ore settimanali  da adibire ai servizi complementari (quali lavori di giardinaggio, 

pulizia e manutenzione, collaborazione nella gestione dei servizi affidati alla Monteriggioni AD 

1213 srl da parte del Comune di Monteriggioni) che si dovessero rendere necessari nella 

gestione dei servizi incaricati a questa società. Si precisa che la risorsa potrà essere impiegata 

nel lavoro su turni, anche in orario notturno e nel fine settimana, nel rispetto della normativa 

di settore e del CCNL applicabile.  

Si precisa che alla risorsa assunta sarà attribuito il trattamento economico relativo al 

Contratto Collettivo Nazionale Commercio, 5° livello-servizi complementari. 

La Società Monteriggioni A.D. 1213 s.r.l., nella sua qualità di ente strumentale interamente 

partecipata dal Comune di Monteriggioni provvederà alla stipula del contratto solo previa 

verifica del rispetto dei vincoli a carico della medesima derivanti dalla normativa vigente e da 

eventuali normative sopravvenute in materia di spesa del personale, politiche delle 

assunzioni, vincoli in materia di equilibri di bilancio gravanti sugli enti locali e sulle loro 

società partecipate; a questo proposito la società Monteriggioni AD 1213 s.r.l. si riserva la 

facoltà di non procedere nel procedimento di selezione o qualora questo già terminato di non 

procedere alle assunzioni, fino a nuove disposizioni, ferma restando la validità della 

graduatoria finale. 
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REQUISITI DI AMISSIONE 

Sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti: 

1. Cittadinanza italiana o, in alternativa, cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione 

Europea, oppure essere in possesso del permesso di soggiorno in corso di validità al momento 

della presentazione della domanda unitamente al requisito del godimento dei diritti civili e 

politici anche nello stato di appartenenza e di una adeguata conoscenza della lingua italiana, 

previsti dall’art. 3 del D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994; 

2. Aver assolto gli obblighi scolastici; 

3. Età non inferiore agli anni 18; 

4. Idoneità psico-fisica all'impiego nel profilo di cui si tratta; 

5. Non essere esclusi dal godimento del diritto di elettorato attivo; 

6. Non essere stati destituiti o dispensati da precedenti impieghi presso la Pubblica 

Amministrazione per persistente insufficiente rendimento o per produzione di documenti 

falsi o con mezzi fraudolenti; non aver subito un licenziamento disciplinare o un 

licenziamento per giusta causa dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 

7. Patente di guida di categoria “B” e disponibilità alla guida. 

MODALITA’ DI SELEZIONE 

La selezione avverrà sulla base della valutazione dei titoli e dei curricula dei candidati, a 

seguito di colloquio orale. Più in particolare, le candidature pervenute verranno valutate da 

parte della Commissione giudicatrice nominata ai sensi dell’art. 7 del Regolamento per il 

reclutamento e la selezione del personale, la quale provvederà a stilare una graduatoria dei 

servizi complementari (attività di giardinaggio, pulizie, facchinaggio ed altri servizi logistici) 

di durata di tre anni dalla scadenza di questo bando in base ai seguenti criteri. 

CRITERIO PUNTEGGIO 

Esperienza lavorativa da 1 a 5 anni  punti 1/anno (max 5 punti) 

Esperienza lavorativa da oltre 5 anni  punti 5 

Esperienza maturata nel settore oggetto della 

selezione, per conto di datori di lavoro pubblici o 

punti 2/anno (max 10 punti) 
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privati o per altre società a capitale pubblico 

Titoli abilitativi max punti 5 

Corsi di aggiornamento max punti 5 

Inoccupato/disoccupato   punti 1/anno (max 5 punti) 

Colloquio max 15 punti 

 

Il punteggio massimo  attribuibile a ciascun candidato/a è pari a 50 punti. 

A parità di punteggio verrà data preferenza al candidato/a più giovane di età. 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere redatta secondo il modulo che viene 

allegato al presente Avviso pubblico ‘Allegato A’, riportando tutte le indicazioni che, secondo 

le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire.  

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati:   

 curriculum vitae aggiornato e sottoscritto; 

 fotocopia di un documento di identità (la mancata trasmissione del documento di 

identità rappresenta motivo di esclusione della domanda). 

Il modulo, debitamente compilato in ogni sua parte, unitamente alla documentazione di cui 

all’elenco che precede, dovrà essere inviato a mezzo posta certificata all’indirizzo mail: 

annodomini1213@pec.monteriggioniturismo.it entro e non oltre il 20 novembre 2021. 

Il candidato/a indicherà sull’oggetto della PEC: "Domanda per lo svolgimento di lavoro 

part time a tempo indeterminato presso la soc. Monteriggioni AD 1213 s.r.l.” 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente al predetto 

termine. 

Le comunicazioni ai candidati, se non diversamente specificato, sono fornite soltanto 

mediante pubblicazione delle stesse nel sito web istituzionale della Società. La data del 

colloquio sarà comunicata con un anticipo di due settimane mediante pubblicazione sulla 

Sezione Società Trasparente del sito web istituzionale della società (reperibile al seguente 

link: https://egov.epublic.it/monteriggioniad1213srl/it-
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it/amministrazione/amministrazione-trasparente/selezione-del-personale/reclutamento-

del-personale/avvisi-di-selezione ). 

L’elenco dei candidati ammessi e non ammessi alla selezione sarà consultabile alla Sezione 

Società Trasparente sopraindicata a decorrere dal giorno 04 novembre 2021. 

L’interessato/a dovrà esprimere la propria disponibilità immediata; in caso di rinuncia del 

candidato/a selezionato si provvederà allo scorrimento della graduatoria. 

Il presente avviso è pubblicato per un periodo di: 30 giorni sul sito della Monteriggioni AD 

1213 s.r.l. www.monteriggioniturismo.it - Sezione trasparenza: 

https://egov.epublic.it/monteriggioniad1213srl/it-it/amministrazione/amministrazione-

trasparente/selezione-del-personale/reclutamento-del-personale/avvisi-di-selezione  

Informativa sul trattamento dei dati personali: 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, e successive modifiche e integrazioni, e il 

Regolamento Europeo della Privacy n. 2016/679, comunemente detto GDPR, si forniscono le 

seguenti informazioni per quanto riguarda il trattamento dei dati personali: 

- la raccolta di dati personali è effettuata a fini istituzionali per l’espletamento della selezione; 

- I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la direzione amministrativa 

dell’azienda; 

- Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 

pena l’esclusione dalla selezione; 

- il trattamento dei dati personali avverrà mediante strumenti manuali e informatici con 

logiche strettamente collegate alle finalità sopra indicate e, comunque, in modo da garantire la 

sicurezza dei dati stessi. Eventuali dati sensibili saranno ugualmente e separatamente trattati 

con strumenti manuali e informatici, sempre per i fini sopra indicati e con assoluta garanzia 

della loro sicurezza. 

Sono comunque fatte salve le norme in materia di accesso agli atti amministrativi e 

trasparenza amministrativa. 

- il “titolare” e il “responsabile” del trattamento dei dati è la società Monteriggioni AD 1213 

s.r.l., 
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Al responsabile del trattamento i partecipanti alla selezione potranno rivolgersi per far valere 

i propri diritti ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e successive modifiche e 

integrazioni, e il Regolamento Europeo della Privacy n. 2016/679, comunemente detto GDPR. 

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla società Monteriggioni AD 1213 s.r.l. al 

numero 3894822751 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00 o inviando una mail 

all’indirizzo annodomini1213@monteriggioniturismo.it. 

Monteriggioni lì 05/11/21 

L’amministratore unico della Monteriggioni AD 1213 s.r.l. 

f.to Andrea Ferrini 
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