VALUTAZIONE PERSONALE DIPENDENTE PER ATTRIBUZIONE COMPENSO INCENTIVANTE LA PRODUTTIVITA’

ANNO 2016

GALLARINI RENATO —cat. B

Elementi da prendere in considerazione:

A.

OO0 w

capacita nello svolgimento dei compiti assegnati:
spirito di iniziativa e capacita propositiva:
integrazione con i colleghi e con |'utenza:
. disponibilita ai cambiamenti organizzativi:

Assegnazione dei punteggi:

Elemento di valutazione

a)

b)

allegato b

puntidalal0
puntida1a 10
puntida 1a 10
puntidalal0

Punteggio assegnato
8x 40%
7x20%
6x20%
6x20%

Totale punti 7

peso 40%
peso 20%
peso 20%
peso 20%

Punteggio ponderato
3,2
1,4
12

1,2




VALUTAZIONE PERSONALE DIPENDENTE PER ATTRIBUZIONE COMPENSO INCENTIVANTE LA PRODUTTIVITA’

ANNO 2016

MUNARON FABRIZIO CAT. D

Elementi da prendere in considerazione:

A. capacita nello svolgimento dei compiti assegnati: puntida1a 10 peso 40%
B. spirito di iniziativa e capacita propositiva: puntida 1a 10 peso 20%
C. integrazione con i colleghi e con l'utenza: puntidala 10 peso 20%
D. disponibilita ai cambiamenti organizzativi: puntida1a 10 peso 20%

Assegnazione dei punteggi:

Elemento di valutazione Punteggio assegnato Punteggio ponderato
a) 9% 40% 3,6
b) 9%20% 1,8
c) 9%x20% 1,8
d) 9%20% 1,8

Totale punti 9

allegato C
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Allegato “A”

REGIONE PIEMONTE

COMUNE DI MANDELLO VITTA

PROVINCIA DI NOVARA TEL.(0321)-835628 FAX.(0321)-835040

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEL DIPENDENTE ANNO 2016
GIULIANA PATRIOLI CAT.D

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO COMMENTI
1 — RENDIMENTO ASS. % POND.
4 50 2
2 — DIREZIONE E GESTIONE 4 25 1
3 — RELAZIONE E INTEGRAZIONE 4 25 1,25
PUNTEGGIO TOTALE 12 100 4,00
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Allegato “B”

REGIONE PIEMONTE

COMUNE DI MANDELLO VITTA

PROVINCIA DI NOVARA TEL.(0321)-835628 FAX.(0321)-835040

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI DEL SEGRETRARIO COMUNALE
ANNO 2016

A ciascun parametro di valutazione viene attribuito un punteggio da 1 a 10:

A) Risultati conseguiti in relazione agli obiettivi assegnati: PUNTI 10
B) Capacita direzionale: PUNTI 10
C) Capacita propositiva: PUNTI 10
D) Preparazione Giuridica: PUNTI 10
E) Attitudine alla soluzione dei problemi. PUNTI 10
F) Capacita relazionale: PUNTI 10

(con gli Amministratori, con i Dipendenti, con la
Cittadinanza)

Punteggio complessivo SESSANTA

Mandelio Vitta 1i 19/7/2017
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