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DECISIONE N°06/25 DEL PRESIDENTE IN DATA 12/05/2025 

Oggetto: nomina commissione per avviso di selezione per titoli ed esami volti all’assunzione a tempo 

determinato di personale con la mansione di addetto ai servizi turistici  - Marketing&Brand e alla 

formazione di una graduatoria a tempo determinato 

 

L’anno duemila venticinque addì dodici del mese di maggio, presso gli uffici sociali, situati in Via dello Stadio 

2 in Courmayeur,  

 

IL PRESIDENTE 

 

Richiamati: 

 la DCC n. 43 del 06.07.2016 con cui è stato approvato il contratto quadro regolante i rapporti di 

servizio tra il Comune di Courmayeur e la società in house Centro Servizi Courmayeur s.r.l. per il 

periodo dal 08.07.2016, data di sottoscrizione, e fino al 31.12.2050; 

 richiamata la deliberazione n. 53 del 20.04.2018 la Giunta comunale ha approvato i contratti 

integrativo di concessione, regolanti i singoli servizi pubblici locali affidati alla società controllata in 

house Centro Servizi Courmayeur srl; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 50 del 27/04/2023 in cui si rinnovano i contratti integrativi 

regolanti i servizi in concessione fino al 30/04/28; 

 la determinazione del Direttore n° 10/25 in data 25/03/2025 con cui si indiceva un avviso di selezione 

per titoli ed esami volta all’assunzione a tempo determinato di personale con la mansione di addetto 

ai servizi turistici – Marketing&Brand e alla formazione della graduatoria a tempo determinato. 

Considerato che: 

 è stato indetto un avviso di selezione per titoli ed esami volta all’assunzione a tempo determinato di 

personale con la mansione di addetto ai servizi turistici – Marketing&Brand e alla formazione della 

graduatoria a tempo determinato; 

 in data 25.03.2025 è stato pubblicato un avviso sul sito della società www.csc.vda.it; 

 la scadenza per la ricezione delle manifestazioni di interesse era fissata per il giorno 24.04.2025 alle 

ore 12:00. 

 nel predetto termine sono pervenute n. 14 domande per l’avviso di selezione per titoli ed esami volta 

all’assunzione a tempo determinato di personale con la mansione di addetto ai servizi turistici – 

Marketing&Brand e alla formazione della graduatoria a tempo determinato: 

o Prot_90_25; 

o Prot_100_25; 



o Prot_107_25; 

o Prot_118_25; 

o Prot_134_25; 

o Prot_139_25; 

o Prot_151_25; 

o Prot_167_25; 

o Prot_168_25; 

o Prot_169_25; 

o Prot_170_25; 

o Prot_180_25; 

o Prot_181_25; 

o Prot_182_25; 

 

 Il RUP, a seguito dell’apertura delle buste e della verifica della presentazione delle domande, ha 

constatato che le uniche domande formalmente conformi, come da art.7 dell’avviso, e che risultano 

essere in possesso dei requisiti richiesti risultano essere: 

o Prot_167_25; 

o Prot_170_25; 

o Prot_180_25; 

 

DECIDE 

 

 previa verifica dell’insussistenza di eventuali incompatibilità; 

 di nominare la commissione giudicatrice formata dai seguenti membri: 

 

o Gianfranco Manetti - in qualità di Presidente di Commissione, responsabile area 

marketing&brand e membro interno esperto; 

o Elena Garda – Responsabile Commerciale e Marketing Courmayeur Mont Blanc Funivie e 

membro esterno esperto; 

o Daniela Seguin- in qualità di interprete e addetta al front office presso Office de Régional 

du Tourisme di Courmayeur e membro esterno esperto; 

 

Courmayeur, 12/05/2025 

 

 

 

 Il Presidente 

 (Federico Grom) 


