
DICHIARAZIONE GENERALE (Allegato A) 

OGGETTO: ISTRUTTORIA PER L’ASSEGNAZIONE IN AFFITTO DELL’AZIENDA 

COMMERCIALE AVENTE AD OGGETTO LA GESTIONE DEL RISTORANTE DENOMINATO 

“SUNNY SIDE CAFE RESTAURANT” E DEL BAR DENOMINATO “ICE BAR” CORRENTI 

PRESSO IL FORUM SPORT CENTER COURMAYEUR. 

Il sottoscritto ………………………………………………….……………..………………………... 

nato il …………………………… a……………………………………..…  Provincia di ………….. 

Codice fiscale            

in qualità di ………………………………………………………………………………………........ 

per l’operatore economico …………………………………………………………………….…. 

codice attività conforme ai valori dell’Anagrafe tributaria (ai fini della compilazione del mod. GAP)  

………………..……  -  (Codice fiscale …...………………..  -  Partita IVA  ………..…………...) 

iscritta all’INPS: matricola ………………………………….………...……..  – sede competente: 

.………   -   ……………………….……….…  -   …………………………….…………….....……. 
-----------      -----------------------------------------      ----------------------------------------------------------- 
   (CAP)                            (Comune)                                                                Indirizzo 

iscritta all’INAIL: matricola ………………………………….………...……..  – sede competente: 

.………   -   ……………………….……….…  -   …………………………….…………….....……. 
-----------      -----------------------------------------      ----------------------------------------------------------- 
   (CAP)                            (Comune)                                                                Indirizzo 

con sede legale in ……… - …………………….………- …………………………………...……. 
                               --------    -----------------------------------  ------------------------------------------------- 
                                      (CAP)                 (Comune - Provincia)                                                         Indirizzo 

Telefono ………….…………. - Telefax …………….………… e-mail ……………………………………… 

con sede amm.va in ……… - ………………….………- …………………………………...……. 
                                  ---------    -------------------------------   ------------------------------------------------- 
                                          (CAP)               (Comune - Provincia)                                                         Indirizzo 

Telefono ………….…………. - Telefax …………….………… e-mail ……………………………………… 

con sede operativa ……… - ………………….………- …………………………………...……. 
                                  ---------    -------------------------------   ------------------------------------------------- 
                                          (CAP)              (Comune - Provincia)                                                         Indirizzo 

Telefono ………….…………. - Telefax …………….………… e-mail ……………………………………… 

dichiara 

al fine dell’invio delle comunicazioni di legge a cura della Società Centro Servizi Courmayeur S.r.l. che: 



- L’indirizzo di posta elettronica certificata è il seguente: 

………………………………………………………….. 

- il domicilio eletto è quello della sede :  legale    amministrativa    operativa 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di gara in oggetto come: 

 ditta individuale 

 società 

 altra tipologia di ente 

 

D I C H I A R A  

 

A tal fine ai sensi degli artt. 47 e 77 bis del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni 

penali previste dall’articolo 76 del detto DPR per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci 

possono partecipare all’istruttoria le persone fisiche, maggiorenni alla data di scadenza del termine 

indicato nel punto 8 dell’avviso di istruttoria, ovvero le persone giuridiche in possesso dei requisiti 

di moralità nonché dei requisiti necessari al fine di conseguire le autorizzazioni amministrative per 

la somministrazione di alimenti e bevande. 

Inoltre, detti soggetti: 

a) non devono trovarsi in nessuna delle cause di incapacità a contrarre con la pubblica 

amministrazione; 

 b) devono essere esenti dai motivi di esclusione di cui all’art. 94 del D.Lgs. n. 36/2023;  

c) se tenuti, devono essere in regola con le vigenti norme che disciplinano il diritto al lavoro dei 

disabili, con la disciplina dell’emersione progressiva del lavoro irregolare (Legge n. 383/2001), con 

il versamento dei contributi previdenziali ed assicurativi e con gli obblighi di sicurezza sul lavoro 

(D.Lgs. n. 81/2008). 

 

 

 
 

TIMBRO DELL’IMPRESA 

DATA E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

All.: n.  1 Copia fotostatica del documento di identità del dichiarante 

 


